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I. Общие положения 
 

Приоритетная задача Российской Федерации – формирование новых 
поколений, обладающих знаниями и умениями, которые отвечают требованиям 
XXI века, разделяющих традиционные нравственные ценности, готовых к 
мирному созиданию и защите Родины. Ключевым инструментом решения этой 
задачи является воспитание детей.  

Концепция направлена на реализацию Указов Президента Российской 
Федерации, Федеральных законов Российской Федерации, в том числе 
Федерального закона от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 
прав ребёнка в Российской Федерации», Федерального закона от 29 декабря 
2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии 
развития воспитания в РФ на период до 2025 года утверждённой 
распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р  и иных нормативных 
правовых актов Российской Федерации.  

Закон «Об образовании в Российской Федерации» гарантирует 
обеспечение воспитания как неотъемлемой части образования, 
взаимосвязанной с обучением, но осуществляемой и как самостоятельная 
деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства. Воспитанию уделяется 
большое внимание в принятых «Концепции государственной семейной 
политики в Российской Федерации на период до 2025 года» и «Концепции 
развития дополнительного образования детей». 

Концепция направлена на переосмысление таких ценностей, как 
гражданская идентичность, патриотизм, ответственная жизненная позиция. 

Концепция закладывает основы системы противодействия 
националистическим, экстремистским вызовам. 

Реализация Концепции предполагает качественные изменения в системе 
воспитания Колледжа, направленные на эффективное обеспечение таких 
личностных результатов развития обучающихся, как их духовно-нравственные 
ценностно-смысловые ориентации, мотивация к непрерывному личностному 
росту, коммуникативные и другие социально значимые способности, умения и 
навыки, обеспечивающие социальное и гражданское становление личности, 
успешную самореализацию в жизни, обществе и профессии. 
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II. Цель и задачи Концепции    

Цель Концепции: 
создание условий, в которых происходит формирование основных качеств для 
самореализации личности студента, необходимые ему для успешной 
социализации, укреплению нравственных основ общественной жизни, их 
самоопределению в мире ценностей и традиций. 

Задачи воспитания: 
1. Создать условия для физического, психического, социального, 

духовно- нравственного развития обучающихся;  
2. Создать условия для воспитания у студентов активной гражданской 

позиции, гражданской ответственности,  основанной на традиционных 
культурных, духовных и нравственных ценностях российского общества, для 
увеличения знаний и повышения способности ответственно реализовывать свои 
конституционные права и обязанности; 

3. Формировать ответственное отношение к своему здоровью и 
потребности в здоровом образе жизни; 

4. Содействовать укреплению связей между поколениями, родственных 
связей, возрождению традиционной значимости больших многопоколенных 
семей; 

5. Развивать сотрудничество с организациями культуры и спорта, СМИ; 
6. Привлекать студентов к участию в деятельности социально-значимых 

познавательных, творческих, культурных, благотворительных акциях, 
волонтерском движении; 

7. Воспитывать уважение к труду, людям труда, трудовым достижениям 
и подвигам; 

 
III. Основные направления Концепции воспитательной деятельности 
 
1. Адаптация студентов нового набора; 
2. Профессионально-трудовое воспитание; 
3. Духовно-нравственное и интеллектуальное воспитание; 
4. Гражданско-патриотическое и правовое воспитание; 
5. Формирование здорового образа жизни; 
6. Воспитание семейной культуры. 
 
В настоящее время актуальность воспитания молодежи не вызывает 

сомнений. Воспитание молодежи является одной из ключевых проблем, 
стоящих перед обществом в целом и образовательным учреждением в 
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отдельности. Подростки сегодня постоянно оказываются перед выбором, какие 
идеалы, какие ценности принять, и долг педагогов, родителей, представителей 
общественности помочь им сделать правильный выбор. 

Вчерашние школьники,  поступившие в колледж ещё  только на пути к 
самоопределению, они по разному относятся к своей будущей профессии, а 
также к обучению в колледже. Поэтому очень часто возникают  трудности и 
неудачи, которые приводят к разочарованию, утрате интереса, пассивности, не 
желанию учить и  учиться, а также посещать колледж.  

Общепринятым является положение о том, что адаптационный процесс не 
ограничивается первым курсом, но именно в течение этого периода наиболее 
интенсивно происходит развитие адаптивности как личностного качества, 
направленного на выработку адаптационных стратегий, новых средств по 
овладению содержанием учебной деятельности, новых форм отношений и 
общения. Именно в первый год обучения студент в большей степени нуждается 
в психолого-педагогическом сопровождении и поддержке процесса его 
адаптации. 

Приоритетное значение придается формированию общекультурных 
компетенций и культуроцентричности социального образования, их 
взаимосвязи с профессиональными компетенциями, что соответствует 
требованиям современного развития общества.  

В основе российской модели компетентностного подхода лежит 
определение социальной и культурной функций образования приоритетными, 
основными факторами формирования личностного потенциала студента. 
Простой истиной является то, что образование не может ориентироваться 
только на объем знаний; наряду с ним, в качестве одной из основных 
составляющих следует считать формирование ценностей. Поэтому, в 
стандартах органично сочетаются задачи обучения и воспитания. Учебное 
заведение должно способствовать развитию социально-воспитательного 
компонента учебного процесса, включая развитие студенческого 
самоуправления, участие обучающихся в работе общественных организаций, 
спортивных и творческих клубов, научных студенческих обществ. 

Развитие подрастающего поколения в современной России зависит от 
того, как устроена социокультурная среда образовательных учреждений. 

Среда образовательного учреждения – часть социальной макросферы, 
включающая условия, необходимые для обучения и воспитания специалиста в 
соответствии с требованиями Федерального государственного 
образовательного стандарта РФ. 

В процессе формирования личности конкурентоспособного специалиста-
профессионала в колледже важнейшую роль играет профессионально-трудовое 
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воспитание студентов. В ходе профессионально-трудового воспитания, по мере 
приобщения к профессии, решается целый ряд задач: 

 формирование сознательного отношения к выбранной профессии; 
 воспитание чести, гордости, любви к профессии, сознательного 

отношения к профессиональному долгу, понимаемому как личная 
ответственность и обязанность; 

 формирование профессиональной культуры, этики 
профессионального общения; 

 формирование социальной компетентности 
К числу эффективных методов формирования гражданственности, 

патриотического самосознания следует отнести целенаправленное развитие у 
студентов в ходе обучения лучших черт и качеств, таких как доброта, любовь к 
родной земле, коллективизм, высокая нравственность, упорство в достижении 
цели, готовность к сочувствию и сопереживанию, доброжелательность к 
людям, чувство собственного достоинства, справедливость, высокие 
нравственные нормы поведения в семье и в обществе.  

Критериями эффективности воспитательной работы по формированию у 
студентов гражданственности являются факты проявления ими гражданского 
мужества, порядочности, убежденности, терпимости к другому мнению, 
соблюдение законов и норм поведения. 

Формирование правосознания студента – сложный и длительный 
процесс, требующий творческого подхода всего коллектива колледжа, 
готовности, желания и умения всех и каждого бороться за укрепление 
общественной дисциплины и правопорядка в колледже. 

В настоящее время патриотическое воспитание является одной из самых 
сложных сфер воспитательной работы. Показателями уровня патриотического 
воспитания студентов являются их желание участвовать в патриотических 
мероприятиях, знание и выполнение социокультурных традиций, уважение к 
историческому прошлому своей страны и деятельности предшествующих 
поколений, желание защищать свою страну. 

Воспитание и развитие у студентов высокой нравственной культуры 
российского интеллигента является одной из важных задач в процессе 
становления личности. 

В качестве критериев нравственного воспитания в системе образования 
выступают: уровень знаний, убежденности в необходимости выполнения норм 
морали, сформированность моральных качеств личности, умения и навыки 
соответствующего поведения в различных жизненных ситуациях. 

Основным направлением работы, способствующим отвлечению 
студентов от негативного поведения, является организация досуга студента, 
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раскрытие и реализация личностных, творческих способностей, привлечение 
его к участию в проектной, спортивной жизни колледжа. Общественно-
полезной деятельности. 

Физическое воспитание нацелено не только на формирование телесного 
здоровья, но и на ведение здорового образа жизни, на становление личностных 
качеств, которые обеспечат молодым людям психическую устойчивость в 
нестабильном обществе. Регулярное участие в спортивно-массовых 
мероприятиях в течение всего периода обучения способствует формированию и 
совершенствованию таких важных профессиональных качеств, как общая 
выносливость, оперативное мышление, эмоциональная устойчивость, смелость, 
решительность, инициативность, коммуникабельность. 

В результате культурно-нравственного воспитания у студентов должны 
быть сформированы такие качества личности, как высокая нравственность, 
эстетический вкус, интеллигентность, высокие эмоционально-волевые и 
физические качества. 

Успех на конкурентном образовательном рынке обеспечен тому 
учебному заведению, которое обеспечивает высокое качество подготовки 
специалистов, создает положительный имидж, репутацию, как самого 
образовательного учреждения, так и его выпускников. 
 

IV. Основы организации воспитательной деятельности. 
 

В свете изменений, происходящих в современном российском обществе, 
становится очевидной потребность сферы здравоохранения в деятельных, 
творчески мыслящих людях, способных самостоятельно принимать 
ответственные решения в ситуациях выбора, прогнозируя их возможные 
последствия. Одним из важнейших компонентов образовательного процесса 
является воспитательная деятельность студентов. Эта деятельность является, с 
одной стороны, условием, а с другой – средством обновления и 
совершенствования качества подготовки будущего специалиста, 
предусматриваемого требованиями современного общества.  Можно выделить 
следующие основы организации воспитательной деятельности: 

 воспитание нового жизнеспособного поколения на основе 
гармонизации общественно ориентированного и индивидуалистического типов 
личности; 

 плюрализм и вариативность воспитательных практик, увеличение 
степени свободы, личностно-деятельностная направленность образования; 

 понимание сущности воспитания как создания условий для развития 
личности, то есть соответствующей среды, воспитательного пространства; 
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 активное использование компетентностного подхода. 
Принципы организации воспитания студентов: 
 реализация воспитательной функции в единстве учебной и 

внеучебной деятельности; 
 ориентация при организации воспитательного процесса на 

нравственные идеалы и ценности гражданского общества; 
 сохранение и развитие традиций колледжа; 
 гибкость системы воспитания студентов в колледже, возможность ее 

саморазвития; 
 использование принципа демократизма, предполагающего педагогику 

сотрудничества; 
 усиление социальной активности, предполагающей активное 

включение студентов в общественно-политическую жизнь города, края; 
 поддержка и развитие научно-исследовательского творчества 

студентов; 
 создание и развитие органов студенческого самоуправления. 
Условия организации воспитательной деятельности: 
 мотивационные – стимулирование участников воспитательной 

деятельности, создание атмосферы позитивного отношения к научно-
исследовательской, общественно-педагогической, социально-трудовой, 
спортивно-оздоровительной, культурно-досуговой деятельности; создание 
условий для популяризации достижений в области внеучебной деятельности 
среди студентов и преподавателей; создание предпосылок для самореализации 
творческих способностей; 

 кадровые – подбор, повышение квалификации педагогических кадров 
для успешного руководства воспитательной деятельностью; 

 материально-технические – создание необходимой учебно-
материальной базы для развития внеучебной деятельности; 

 нормативно-правовые – наличие документации, необходимой для 
реализации основных направлений воспитательной деятельности; обеспечение 
права студентов на участие во внеучебной деятельности, осуществляемой 
структурными подразделениями колледжа и студенческими научными и 
общественными объединениями; 

 информационные – освящение основных направлений и достижений 
воспитательной деятельности; 

 организационные – обеспечение качественного профессионального 
отбора одаренных и талантливых студентов, привлечение наиболее способных 
студентов к решению воспитательных проблем. 
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V. Ожидаемые результаты реализации Концепции воспитательной 

деятельности 
 
Реализация Концепции воспитательной деятельности в учебном 

заведении позволит обеспечить: 
 развитие воспитательного потенциала колледжа в гражданском 

воспитании, профессиональном самоопределении и творческой 
самоактуализации личности; 

 повышение качества подготовки специалистов среднего звена; 
 повышение уровня воспитанности студентов; 
 улучшение социально-психологического климата в коллективе 

студентов и преподавателей колледжа; 
 повышение роли семьи в воспитании студентов; 
 развитие инновационной деятельности в области воспитания в 

колледже; 
 повышение эффективности сотрудничества субъектов социального 

партнерства в воспитании молодежи. 
 
Модель выпускника колледжа 
 
Модель профессионально-компетентностного медицинского работника 

среднего звена должна включать такие аспекты как: высокий уровень 
профессиональных знаний, стремление и возможность их совершенствовать, 
развитие профессиональных умений и навыков, навыков общения, милосердия, 
стрессоустойчивости, эмпатии, самосовершенствования, саморазвития, 
самореализации. 

Важно выпустить специалиста, обладающего: 
 способностью работать самостоятельно, без постоянного руководства; 
 способностью брать на себя ответственность по собственной 

инициативе; 
 способностью проявлять изобретательность, инициативу, 

настойчивость; 
 готовностью замечать проблемы, связанные с достижением 

поставленной цели, искать пути их решения; 
 умением анализировать новые ситуации и применять уже имеющиеся 

знания для такого анализа; 
 способностью осваивать какие-либо знания по собственной 

инициативе; 
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 умением принимать решения на основе здравых суждений; умением 
включаться в ситуации руководства, общения и понимания людей, 
прогнозирования, координации действий с коллегами, социальные ситуации и 
групповые процессы. 

Выпускник колледжа должен быть готов самостоятельно и эффективно 
решать проблемы в области медицинской деятельности, позитивно 
взаимодействовать и сотрудничать с коллегами и пациентами, стремиться к 
постоянному профессиональному и творческому росту. 

Реализация данной Концепции призвана повысить качество 
воспитательной деятельности, что должно поднять престиж нашего колледжа, 
сделать его привлекательным как для студентов, так и для будущих 
абитуриентов.
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